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ZAPYTANIE OFERTOWE

ZGODNIE Z ZASADA KONKURENCYJNOSCI

W ramach projektu : ,,Matopolska bez ogranicze” nr POWR. 01.02.02-12-0074/15
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

Os priorytetowa |. Osoby mtode na rynku pracy

Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy
Poddziatanie 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

I. Zamawiajacy:
Fundacja Fuga Mundi
ul. Hutnicza 20 B
20-218 Lublin
NIP 7121931563, REGON 430660077
Tel. (81) 534-26-01
e-mail:ffm@ffm.pl
www: ffm.pl

Il. Opis przedmiotu zamdwienia i termin realizacji zamoéwienia:
1. Przedmiotem niniejszego zamdwienia jest $wiadczenie ustugi Asystenta Osoby
Niepetnosprawne;j.
a) Zakres obowigzkéw: Wsparcie uczestnikdw projektu w trakcie trwania doradztwa
zawodowego. Wsparcie indywidualne uczestnikdw projektu w toku jego realizacji. Pomoc
w realizacji biezgcych potrzeb uczestnikéw podczas trwania projektu. Podejmowanie
dziatan na rzecz redukcji napotykanych przez uczestnikdéw barier, np. dokonywanie
ttumaczen na jezyk migowy, pomoc w sprawach zgtaszanych przez osoby
niepetnosprawne, wynikajacych z ich indywidualnych potrzeb itp. 1 Asystent bedzie
udzielat wsparcia dla 15 niepetnosprawnych uczestnikéw projektu.

b) Wymagania wobec Wykonawcy:
e Posiadanie doswiadczenia w pracy z osobami z réznymi niepetnosprawnosciami.
e Mile widziane ukonczone szkolenie ,opiekun osoby niepetnosprawnej” lub
podobne.
e Znajomos$¢ jezyka migowego potwierdzona stosownym zaswiadczeniem/
certyfikatem.
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c) Uczestnikami Projektu s3: wylgcznie osoby niepetnosprawne w tym osoby

z niepetnosprawnoscig stuchu w wieku 15-29 lat ktére nie pracujg, nie uczestniczg

w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. Mtodziez NEET) zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET

przyjetg przez POWER 2014-2020.

Miejsce wykonywania ustugi: praca stacjonarna w miejscu wskazanym przez zamawiajgcego
na terenie wojewddztwa matopolskiego (Krakdw, Oswiecim, Miechéw).
Wynagrodzenie: wspotfinansowane bedzie ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Termin realizacji zamdwienia: czerwiec 2016 r. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢
przesuniecia terminu realizacji zamdwienia na skutek wystgpienia okolicznosci niezaleznych i
niezawinionych przez Zamawiajgcego (ktdrych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy).
Forma zaangazowania wykonawcy: umowa cywilno-prawna.
Wymiar czasu pracy: 120 h/m-c.
Przewidywana liczba Wykonawcéw: 2
Dodatkowe wymagania wobec Wykonawcy:

a) osobiste wykonywanie ustugi;

b) pozostawanie w okresie realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w petnej

dyspozycyjnosci Zamawiajacego rozumiane jako:

e Realizacja przedmiotu zamdéwienia w miejscu i czasie $cisle okreslonym przez
Zamawiajgcego, w oparciu o przedstawiany na biezgco przez Zamawiajgcego
harmonogram, uaktualniany w odniesieniu do mozliwosci i potrzeb Uczestnikéw
Projektu.

e Akceptacja udzielania wsparcia dla UP w godzinach 6-21 we wskazanych przez
Zamawiajgcego miejscach, bez mozliwosci ich zmiany (petna dyspozycyjnosé).

e Zaangazowanie w realizacje projektu w wymiarze 276 godz. miesiecznie w okresie
realizacji przedmiotu zamdwienia tzn. pozostawanie w dyspozycji Zamawiajgcego
w maksymalnym mozliwym miesiecznym wymiarze zaangazowania zawodowego
(276 godz.) w okresie realizacji przedmiotu umowy.

e Wymagana dyspozycyjnos¢ podyktowana jest dostosowaniem wsparcia w projekcie
do zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci Uczestnikéw Projektu, zabezpieczeniem
prawidtowej realizacji projektu oraz zapewnieniem zgodnosci dziatan z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014-2020.

c) Pozostawanie w dyspozycyjnosci 120 godzin potrzebnych do realizacji przedmiotu
zamowienia.
d) Prawidtowa i efektywna realizacja wsparcia UP w okresie trwania umowy.

e) Informowanie Uczestnikbw o wspodtfinansowaniu ze Srodkow Unii Europejskiej oraz
realizacji projektu w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych w ramach
projektu ,,Matopolska bez ograniczen”.
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f) Sporzadzenie i przekazanie Zamawiajgcemu po zrealizowaniu wsparcia dla UP protokotu
wskazujgcego prawidtowe wykonanie zadan oraz ewidencje godzin w danym miesigcu
kalendarzowym poswieconych na wykonanie zadan w projekcie.

g) 1godz. oznacza 60 min zegarowych.

h) Kod CPV 85311200-4

Przygotowanie i ztozenie oferty:

Oferte nalezy ztozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowig zatgczniki do niniejszego

zapytania ofertowego:

a) Zafacznik 1 Formularz ofertowy.

b) Zatacznik 2 Zyciorys zawodowy wraz z kopiami dokumentdéw, potwierdzajgcymi odbyte
szkolenie ,,opiekun osoby niepetnosprawnej” lub podobne jak réwniez przedtozenie kopii
dokumentdéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka migowego.

c) Zatacznik 3 Oswiadczenie (dot. Wymiaru zaangazowania)

d) Zatacznik 4 Oswiadczenie (dot. Zatrudnienia w instytucji uczestniczacej w realizacji PO)

Wszystkie wymagane zatgczniki musza by¢é podpisane przez Wykonawce. Oferta musi by¢

wypetniona w sposdb czytelny w jezyku polskim, kopie dokumentdw muszg posiada¢ adnotacje

,2a zgodnos¢ z oryginatem” wraz z czytelnym podpisem Wykonawcy.

Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ oferte.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu skfadania ofert.
Wykonaweca sktadajgcy oferte akceptuje, ze wycofanie sie z oferty moze stanowi¢ podstawe do
roszczenia rekompensaty z tytuty strat poniesionych przez Zamawiajgcego na skutek opdznienia
w realizacji projektu powstatego w wyniku dziatania sktadajgcego (ztozenie oferty a nastepnie
wycofanie sig).

Oferte zatrzymuje Zamawiajgcy. Ztozone wraz z ofertg dokumenty lub oswiadczenia nie
podlegajg zwrotowi.

Zamawiajgcy bedzie miat prawo zadac wyjasnierh od Wykonawcow, ktérych oferty bedg zawieraty
razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekScie przestanej oferty oczywistych
omytek pisarskich lub rachunkowych, niezwtocznie zawiadamiajgc o tym Wykonawce.

Oferta musi zawierac cene brutto tzn. musi uwzglednia¢ wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do
wykonania zamodwienia oraz skfadki na ubezpieczenie spotecznie i zdrowotne, ktdrych
obowigzek regulowania wynika z aktualnie obowigzujgcych przepiséw zaréwno przez
Wykonawce oraz Zamawiajgcego (tj. ptaca Wykonawcy brutto oraz narzuty na wynagrodzenie ze
strony Zamawiajgcego).

Pytania w kwestii merytorycznej mozne kierowa¢ pod adresem e-mail ffm@ffm.pl;
biuro@akusticamed.com lub tel. 83 343-97-93 w godz. 9.00-14.00 w dni robocze.
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Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo, przedtuzenia terminu sktadania ofert oraz uniewaznienia
zapytania bez ponoszenia jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych.

Do uptywu terminu sktadania ofert Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupetnienia
tresci niniejszego zapytania ofertowego. W tej sytuacji Wykonawcy, ktdrzy ztozyli oferte zostang
poinformowani o nowym terminie sktadania ofert oraz o dokonanej zmianie tresci zapytania
ofertowego.

Miejsce i termin skfadania ofert:
Termin skfadania ofert od 26.05.2016r. do 10.06.2016 r. do godz.23.59.59. Decyduje data
wptywu. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
Miejsce sktadania ofert:
e Biuro projektu ,Matopolska bez ograniczen” ul. Warszawska 1/6, 31-155 Krakéw
Dopuszczalna forma sktadania ofert:
e przesytka pocztowa/kurierska (w formie pisemnej) skierowana na adres biura projektu
podany wyzej, oferte prosimy umiesci¢ w zamknietym, nieprzejrzystym opakowaniu,
w sposOb gwarantujgcy poufnosé jej tresci z dopiskiem ,,Matopolska bez ograniczen —
oferta Asystent ON-2ed”;
e osobiscie w Biurze Projektu;
e drogg elektroniczng na adres: ffm@ffm.pl z dopiskiem ,,Matopolska bez ograniczen —
oferta Asystent ON- 2ed”;

Warunki udziatu w postepowaniu

Do skfadania ofert zapraszamy wyfacznie wykonawcéw spetniajgcych tgcznie nastepujgce
warunki:

a) Nie sg powigzani z zamawiajacym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe
lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu zamawiajgcego lub osobami
wykonujgcymi  w imieniu zamawiajgcego czynnosci zwigzane 1z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajace
w szczegdblnosci na:

e uczestniczeniu w spdtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

e posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;

e petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

® pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w
linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Opis weryfikacji spetnienia warunku: Formularz oferty wraz z oswiadczeniem o braku

powigzan (Zatgcznik 1). Wykonawcy pozostajgcy w powigzaniu opisanym powyzej zostang

wykluczeni z postepowania.

b) Posiadajg doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi .
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Opis weryfikacji spetniania warunku: CV (Zatacznik 2) oraz potwierdzenie posiadanego
doswiadczenia min 1 dokumentem(np. referencje)

Znajomos¢ jezyka migowego.

Opis weryfikacji spetniania warunku: kopia dokumentu potwierdzajgcego znajomosc
jezyka migowego' (np. zaswiadczenie/certyfikat). Kopia dokumentu musi posiadad
adnotacje ,za zgodnos$¢ z oryginatem” oraz czytelny podpis Wykonawcy.

taczne obcigzenia wynikajgce z zaangazowania zawodowego Wykonawcy w realizacje
wszystkich projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan
finansowanych z innych Zrédet, w tym s$rodkéw wtasnych Zamawiajgcego i innych
podmiotéw, nie przekracza 276 godz. miesiecznie (zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020),

Opis weryfikacji spefniania warunku: oswiadczenie Wykonawcy (Zatgcznik 3)

Nie sg zatrudnieni w instytucji uczestniczacej w realizacji PO (rozumie sie 1Z PO lub
instytucje, do ktdrej IZ PO delegowata zadania zwigzane z zarzgdzaniem PO) na podstawie
stosunku pracy chyba, ze nie zachodzi konflikt interesdw lub podwdjne finansowanie
(zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020)

Opis weryfikacji spefniania warunku: oswiadczenie Wykonawcy (Zatacznik 4)

2. W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktéry:

Pozostaje z Zamawiajgcym w powigzaniu, o ktdrym mowa w pkt 1 lit. a — wykluczenie z
postepowania

Nie spetnia Warunkdw udziatu w postepowaniu opisanych w pkt 1

Ztozy oferte niespetniajaca kryteriéw formalnych opisanych w czesci lll

Ztozyt oferte po terminie

Z tytutu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przystugujg zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego.
Decyzja Zamawiajacego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

Warunki zawarcia umowy

1. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze Zamawiajacy z tytutu realizacji przedmiotu umowy
przez Wykonawce ponosi petng odpowiedzialno$¢ finansowg, ktéra przekracza okreslone w
umowie taczacej strony wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z zapisbw umowy o
dofinansowanie Projektu oraz odpowiednich regut i wytycznych, przepisow prawa unijnego i
prawa krajowego oraz wtasciwych wytycznych i interpretacji zwigzanych z realizacjg Projektu.
Wykonaweca przyjmuje do wiadomosci, iz Zamawiajgcy okreslit mozliwe do zastosowania warunki
zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy przez Wykonawce w nizej okreslony sposdb.

2. Zamawiajacy informuje, a Wykonawca sktadajacy oferte akceptuje, ze w umowie bedg
znajdowaty sie miedzy innymi nastepujgce zapisy:

! Zwolnione z przedstawienia dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka migowego sg styszgce dzieci

(CODA)niestyszacych rodzicow.
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Przewidujgce kare umowng w wysokosci 100% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy — w
przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapisdow Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

Przewidujgce kare umowng w wysokosci 100% facznego wynagrodzenia Wykonawcy —
w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 w zakresie
maksymalnego tgcznego zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan finansowanych z innych Zrddet,
w tym Srodkéw witasnych Zamawiajgcego i innych podmiotéw, nie przekracza 276 godz.
miesiecznie.

Przewidujgce kare umowng w wysokosci 100% facznego wynagrodzenia Wykonawcy —
w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 w zakresie
zatrudnienia w instytucji uczestniczgcej w realizacji PO na podstawie stosunku pracy chyba,
ze nie zachodzi konflikt intereséw lub podwdjne finansowanie.

Przewidujgce kare umowng w wysokosci 100% facznego wynagrodzenia Wykonawcy —
w przypadku braku mozliwosci realizowania umowy na rzecz Zamawiajgcego w wymaganej
ilosci 60 godz.

Przewidujace kare umowng w wysokosci 100% facznego wynagrodzenia Wykonawcy —
w przypadku realizowania przez Wykonawce umowy niezgodnie z harmonogramem.

Przewidujagce kare umowng w wysokosci 100% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy -
w przypadku nie wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposéb zgodny
z postanowieniami umowy oraz bez zachowania nalezytej starannosci w szczegdélnosci
nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zamawiajgcego zgtaszanych podczas zajec
dotyczacych indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawartosSci merytorycznej
i sposobu ich prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opdznien w dostarczaniu
dokumentacji oraz informowaniu o nieobecnosciach.

Zastrzegajace Zamawiajgcemu mozliwo$¢ potracenia naliczonych kar umownych
z wynagrodzenia Wykonawcy.

Zastrzegajace prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiajgcego do wysokosci
faktycznych strat jakie ponidst Zamawiajgcy na skutek dziatania lub zaniechania Wykonawcy
(okreslona w pkt. 1 odpowiedzialno$¢ finansowa Zamawiajgcego przewyzszajgca warto$é
umowy Zamawiajgcego z Wykonawcg) oraz pokrycia wszelkich kosztow poniesionych przez
Zamawiajgcego w zwigzku z przygotowaniem zajeé¢ w innym terminie.

Zastrzegajace mozliwo$¢ niezwtocznego odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego
w przypadku naruszenia przez Wykonawce warunkdw podpisanej umowy, w tym m.in.

—  Stwierdzenia przez Zamawiajgcego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opéznienia, w
realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiajgcego
harmonogramem oraz nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zamawiajgcego
zgtaszanych podczas form wsparcia dotyczacych indywidualnych potrzeb Uczestnika.
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— Uznania badz kwestionowania  przez Instytucje Posredniczacg poszczegdlnych
wydatkéw zwigzanych z realizacjg Projektu, w tym zadan, badZz ich czesci za
niekwalifikowane z uwagi na uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu
umowy.

= Zastrzegajace przeniesienie petni autorskich praw majagtkowych do wszelkich materiatéw
wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie bedzie
przystugiwa¢ dodatkowe wynagrodzenie z tego tytutu.

VI. Kryteria oceny ofert

Po spetnieniu przez Wykonawcéw wszystkich wyzej wskazanych warunkéw ocena ofert zostanie
dokonana zgodnie z nastepujgcymi kryteriami:

1. Kj-Cena70% (maksymalnie mozliwych do uzyskania 70,00 pkt),
Sposbb przyznawania punktacji za spetnienie kryterium:
K1 = (Cmin:C)x70
K1 — liczba punktéw uzyskana za kryterium ceny
Cmin — cena najnizsza sposrod waznych ofert
C — cena badanej oferty
Liczba uzyskanych punktéw bedzie zaokraglana do dwdch miejsc po przecinku.

2. K, - Doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi 30% (maksymalnie mozliwych do
uzyskania 30,00 pkt),

Sposdb przyznawania punktacji:
a) do 1 roku-10 pkt

b) od 1-2 lat-20 pkt

c) powyzej 2 lat — 30 pkt

tacznie mozliwych do uzyskania 100,00 pkt (100%)
Ostateczna ilos¢ punktéw (K) bedzie obliczana wg nastepujgcego wzoru:
K =K1+ K2
Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktow (K).

VII. Informacje uzupetniajace

1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ negocjowania ceny z wykonawca, ktdéry ztozy
najkorzystniejszg oferte, w przypadku, gdy wartos¢ oferty przewyisza kwote srodkow
przeznaczonych na zaméwienie.

2. W przypadku uzyskania przez dwdch lub wiecej Wykonawcodw takiej samej liczby punktéw
decyduje nizsza cena.

3.  Wykonawca, ktorego oferta zostata uznana za najkorzystniejszg zobowigzuje przed podpisaniem
umowy W wyznaczonym przez Zamawiajgcego czasie w godz. 8.00 — 16.00 i terminie 5 dni
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kalendarzowych od momentu poinformowania Wykonawcy o wuznaniu jego oferty za
najkorzystniejszg do osobistego stawiennictwa w siedzibie Zamawiajgcego lub innym ustalonym
przez strony miejscu i przedtozenia Zamawiajgcemu oryginatéw dokumentdw potwierdzajgcych
zdolnos¢ Wykonawcy gwarantujgcg witasciwg realizacje przedmiotu umowy, o ktérych mowa w
czesci IV Warunki udziatu w postepowaniu.

Brak nieusprawiedliwionego stawiennictwa Wykonawcy oraz nieprzediozenie wymaganych
dokumentédw w wyznaczonym terminie moze spowodowac odstgpienie od podpisania umowy,
a tym samym niespetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu i ostatecznie odrzucenie oferty
Wykonawcy

W przypadku uchylania sie Wykonawcy od podpisania umowy, Zamawiajacy zastrzega
mozliwos¢ podpisania umowy z nastepnym w kolejnosci Wykonawca.

Ptatno$¢ za realizacje przedmiotu zamodwienia bedzie dokonywana nie pézniej niz 7 dni po
otrzymaniu $rodkéw przez Zamawiajgcego od Lidera Projektu/Instytucji Posredniczacej.
Zamawiajacy informuje, ze termin pfatnosci wynagrodzenia Wykonawcy uzalezniony jest od
terminu wptyniecia na konto Zamawiajgcego $rodkdw przeznaczonych na pokrycie wydatkéw
zwigzanych realizacja projektu na etapie, w ktérym uczestniczyt w nim Wykonawca i moze
ulega¢ niezaleznym od Zamawiajgcego opdznieniom.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia wartosci zamdwienia, w wysokosci nie
przekraczajacej 50% wartosci zamdwienia publicznego okreslonego w umowie.

W  przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzebg dokonania stosownych
zamian w umowie w celu wifasciwej realizacji zamodwienia publicznego zastrzega
sie mozliwo$¢ dokonania niniejszych zmian w drodze aneksu do umowy. Zakres zmian moze
dotyczy¢ m.in.:

okresu i harmonogramu realizacji umowy,

ostatecznej ilosci godzin do zrealizowania,

ostatecznej ilosci Uczestnikéw Projektu,

miejsca realizacji ustugi,

zabezpieczenia i kar umownych,

zwiekszenia wartosci zamoéwienia (w wysokosci nie przekraczajgcej 50% wartosci zamdwienia
publicznego okreslonego w umowie).

®» 0 o0 oY
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Zatacznik 1

Miejscowos¢, data

Formularz oferty

WYKONAWEE | oottt ettt st st sttt et e e e st e e e e e eaataeeeesanteaeeessastaeaeeansteseeaesanntaeasssnssnneessnssee
AN e e e st st h bt et et Re et 4 st e aeabesben ettt eet et e s eaeebeeee ste e Rensentereer et eneanes
BBl e et st estesheete et es et aebaea b bt et et et ke eteebebeehaetbenbenbentetenteeheeteensensaeres

EMNAIl ettt ae et stese e e bR ea ettt e e eReeheeheete e e aentes e re et et eneaneetas

(dane Wykonawcy)

Odpowiadajac na zapytanie ofertowe, ktdrego przedmiotem jest Swiadczenie ustugi Asystent ON w
ramach projektu pt. ,Matopolska bez ograniczeri” nr POWR.01.02.02-12-0074/15 realizowany w
ramach Inicjatywy na rzecz zatrudniania ludzi mtodych przedstawiam mojg oferte.

Oferta cenowa za $wiadczenie ustugi w wymiarze 120/mc ksztattuje sie nastepujgco:

(@0 o T I o (UL o R

* cena brutto tzn. musi uwzgledniac wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do wykonania zamdwienia oraz sktadki na ubezpieczenie
spotecznie i zdrowotne, ktorych obowiqgzek regulowania wynika z aktualnie obowiqzujqgcych przepiséw zaréwno przez Wykonawce oraz
Zamawiajgcego (tj. ptaca Wykonawcy brutto oraz narzuty na wynagrodzenie ze strony Zamawiajgcego).
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Jednoczesnie podpisujac niniejszg oferte oswiadczam, ze:

a)

b)

Nie jestem powigzany z zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe
lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi
w imieniu zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

e uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

e posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;

e petfnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

e  pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W petni akceptuje oraz spetniam wszystkie warunki i wymagania dotyczace udziatu
W postepowaniu.

Zapoznatem/am sie z trescig Zapytania ofertowego i nie wnosze do niego zastrzezen oraz
przyjmuje warunki w nim zawarte.

Swiadomy/i odpowiedzialnosci za skladanie falszywych oéwiadczen, informuje, iz dane
zawarte w Zalaczniku 1, 2, 3. 4 oraz przedlozonych dokumentach s3 zgodne z prawda.

(czytelny podpis Wykonawcy)
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Zatacznik 2

1. Nazwisko:

2. Imig:

3. Data urodzenia:
4. Narodowos¢

5. Wyksztalcenie:

Ccv

*

Instytucja

Data: od (miesiac/rok) do (miesiac/rok)

Uzyskane stopnie lub dyplomy:

Instytucja

Data: od (miesigc/rok) do (miesiac/rok)

Uzyskane stopnie lub dyplomy:

Instytucja

Data: od (miesiac/rok) do (miesigc/rok)

Uzyskane stopnie lub dyplomy:

Instytucja

Data: od (miesiac/rok) do (miesiac/rok)

Uzyskane stopnie lub dyplomy:

6. Znajomos¢ jezykow obeych: (od 1 do 5 w zaleznosci od stopnia znajomosci jezyka)

Jezyk obcy Czytanie Mowa Pisanie
jez.
jez.
jez.
inny (podac¢ jaki
Y

7. Cztonkostwo w organizacjach:

8. Obecne stanowisko (z uwzglednieniem zaangazowania w realizacjg innych projektow

wspotfinansowanych ze srodkow UE):

9. Przebieg pracy zawodowej:

Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)

Miejsce

Firma

Stanowisko

Opis

11
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Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)

Miejsce

Firma

Stanowisko

Opis

10. Inne (np. publikacje, opracowania ):
11. Odbyte szkolenia:

12. Inne umiejetnosci:

Istnieje mozliwos¢ zwigkszenia liczby wierszy w poszczegolnych tabelach.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawq o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r.

( Dz. U. z2014 r. poz. 1182, z p6zn. zm.).

Os$wiadczam, ze

a) Posiadam do$wiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi.

miejscowos¢, data
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Zatacznik 3

imie i nazwisko miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE
Ja, nizej podpisany(a) oswiadczam, ze:

1. aktualnie nie jestem/jestemz zaangazowany(a) zawodowo w realizacje:

. . Petnione Forma® Wymiar
Nazwa i adres Podmiotu . . . . .
Lp. stanowisko(a) zaangazowania zaangazowania
/funkcja zawodowego (etat/godziny)
1
2
3

Istnieje mozliwosc zwiekszenia liczby wierszy w tabeli

2. Moje taczne zaangazowanie zawodowe® w realizacje wszystkich projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz dziatarn finansowanych z innych zrédet i innych
podmiotdw, nie przekracza 276 godzin miesiecznie.

3. Obcigzenia wynikajace z zaangazowania mnie do projektu: , Matopolska bez ograniczen”
nr POWR.01.02.02-12-0074/15 nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich
zadan powierzonych mojej osobie.

4. W okresie kwalifikowania mojego wynagrodzenia w projekcie: ,Matopolska bez ograniczen”
nr POWR.01.02.02-12-0074/15 zobowigzuje sie do spetnienia warunkéw opisanych w pkt. 2 oraz
aktualizacji informacji okreslonych w pkt.1 w chwili wystgpienia zmiany.

data i czytelny podpis

% niewtasciwe wykreslic
3 dotyczy wszystkich form zaangazowania zawodowego, w przypadku stosunku pracy — uwzglednia liczbe dni roboczych w danym miesigcu

wynikajgcych ze stosunku pracy (do limitu wlicza sie czas nieobecnosci pracownika zwigzanej ze zwolnieniami lekarskimi i urlopem
wypoczynkowym, a nie wlicza sie czasu nieobecnosci pracownika zwigzanej z urlopem bezptatnym), w przypadku stosunku

cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych form zaangazowania — uwzglednia czas faktycznie przepracowany, w tym czas

zaangazowania w ramach wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

* dotyczy wszelkich form zaangazowania zawodowego, w szczegdlnoéci w ramach stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego
i samozatrudnienia, o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020, zaangazowania w ramach prowadzenia
wtasnej dziatalnosci gospodarczej.
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Zatacznik 4

imig i nazwisko miejscowosc¢ i data

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany(a) o$wiadczam, ze aktualnie:

Jestem/nie jestem* zatrudniony(a) w instytucji uczestniczacej w realizacji PO** (program
operacyjny, w tym krajowy i regionalny program operacyjny oraz program Europejskiej Wspotpracy
T eIy EOITAING ) . W et

(nazwa i adres instytucji)

na podstawie stosunku pracy oraz nie zachodzi/zachodzi* konflikt interesdéw*** lub podwojne

finansowanie.

(czytelny podpis)

*Niewlasciwe wykresli¢

** Jako instytucje uczestniczqcq w realizacji PO rozumie si¢ Instytucj¢ Zarzadzajaca PO lub instytucje, do ktorej 1Z PO
delegowata zadania zwiazane z zarzadzaniem PO

*** Konflikt interesow jest rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresownos$ci i bezstronnosci, tj. w szczegoélnosci:
przyjmowanie jakiejkolwiek formy zaplaty za wykonywanie zadan majacych zwiazek lub kolidujacych ze stanowiskiem
stuzbowym, podejmowanie dodatkowego zatrudnienia lub zajgcia zarobkowego mogacego mie¢ negatywny wplyw na
sprawy prowadzone w ramach obowiazkow stuzbowych, prowadzenie szkolen, o ile mogtoby to mie¢ negatywny wplyw na
bezstronno$¢ prowadzenia spraw stuzbowych
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