
8  Dziennik Wschodni  
poniedziałek 25 stycznia 2010 www.dziennikwschodni.plb   PRACA

Płace w górę, 
zatrudnienie 
– w dół

W grudniu ub.r. przeciętne 
wynagrodzenie w firmach 

zwiększyło się o 6,5 proc. Według 
informacji GUS, przeciętne 
wynagrodzenie brutto w sektorze 
przedsiębiorstw wyniosło 
w grudniu 3652,4 zł. Było więc 
wyższe niż w grudniu 2008 r. 
o 232,58 zł. Tak dużego wzrostu 
ekonomiści się nie spodziewali 
– przewidywali, że zwiększy się 
ono o 3,2 proc. To dynamika płac 
najwyższa od lutego ubiegłego 
roku. Wtedy wyniosła 8,1 proc. 
Umiarkowanie korzystne są 
także dane, dotyczące sytuacji 
na rynku pracy. W grudniu 2009 
r. przeciętne zatrudnienie 
w sektorze przedsiębiorstw 
wyniosło prawie5 mln 255 tys. 
osób i było niższe niż w grudniu 
2008 r. o 1,8 proc. 
(spodziewano się spadku o 1,9 
proc.). W grudniu 2009 r. liczba 
zatrudnionych w firmach 
zmniejszyła się w porównaniu 
z grudniem 2008 r. 
o 105,6 tys. osób.
(HAP)
Źródło: Gold Finance
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W PRASIE, RADIU, TELEWIZJI
Programy poświęcone zagadnieniom ekonomii społecznej można co 
tydzień oglądać w Telewizji Lublin we wtorek o godz. 18.15. Można też 
słuchać nas w Radiu Lublin w każdy czwartek w godz. 21–22, a także 
czytać co poniedziałek w Dzienniku Wschodnim.

Patroni medialni

PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY PRZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ 
W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO

EKONOMIA SPOŁECZNA Caritas stworzyło Centrum Integracji Społecznej 

Potrzebującym trzeba 
podać rękę 
d W województwie 

świętokrzyskim, 
podobnie jak 
w lubelskim, ciężko 
jest znaleźć pracę 
osobom bezrobotnym, 
zwłaszcza jeśli mają 
więcej niż 40 lat. 
Jednak kielecki 
Caritas bezrobotnych 
nie zostawił samym 
sobie. Stworzył 
Centrum Integracji 
Społecznej, które 
pomaga osobom 
w wieku dojrzałym 
w powrocie do 
aktywności 
zawodowej.

MICHALINA ADAMCZYK
redakcja@dziennikwschodni.pl

Zdzisława Gaj jest jedną 
z kobiet, która dzięki CIS sta-
nęła na nogi. 

– Jak przyszłam do CIS, nie 
umiałam nawet igły trzymać 
w ręku. Ale powoli zaczęłam 
się uczyć prostych rzeczy, 
od nawlekania igły, poprzez 
proste szwy, aż do bardziej 
skomplikowanych krawieckich 
robót: wstawiania suwaków, 
skracania spodni po szycie 
firan – mówi kobieta, w której 
życiu tak się złożyło, że po 24 

latach pracy została zwolnio-
na i długo była na bezrobociu. 
CIS dał jej szansę 

Ks. Stanisław Słowik, dy-
rektor Caritas w Kielcach, 
podkreśla, że centrum jest 
właśnie po to, by dać szansę 
ludziom, którzy jej nie mają 
na otwartym rynku pracy. 
Z różnych powodów: długo-
trwałego przebywania na 
bezrobociu, starszego wieku, 
uzależnienia od życia na ra-
chunek pomocy społecznej 
lub albo uzależnienia od alko-
holu, narkotyków, przebywa-
nia w przeszłości w zakładzie 
karnym.

– Łatwiej jest znaleźć pracę 
osobom młodym, mobilnym, 
zorganizowanym, lepiej przy-
gotowanym – dodaje ks. Sło-
wik.

Uczestnicy CIS w Kielcach 
mogą brać udział w warszta-
tach: remontowo-budowla-
nych, stolarskim, małej poli-
grafii, krawieckim, katerin-
gu, opieki domowej. Na war-
sztatach uczestnicy przecho-
dzą praktyczne kursy nauki 
zawodu. Udział w zajęciach 
pozwala nie tylko na naukę, 
ale i na zarobienie paru gro-
szy.  

– Z uwagi na wiek nie mo-
głem nigdzie znaleźć pracy. 
Na bezrobociu byłem 4 lata. 
W CIS jestem od roku. Na 
warsztatach uczę się nowych 

rzeczy, może dzięki temu uda 
się gdzieś zatrudnić – mówi 
Jerzy Jakubowski. 

Taką samą nadzieję ma Ali-
cja, od 14 miesięcy w CIS. 

– Wysyłam CV, dzwoniłam 
tam, gdzie szukali pracowni-
ków. Jak się dowiadywali, że 
nie mam 30 lat, odpadałam 
– nie kryje rozgoryczenia. 

– Zajęcia trwają przeważnie 
11 miesięcy – tłumaczy Adam 

Żeby każdy miał takie same szanse

Gdy przedsiębiorca nie ma pieniędzy na ubezpieczenie społeczne
Podczas dyżuru w redakcji na pytania 
Czytelników w sprawie odraczania, 
rozkładania na raty oraz umarzania 
składek odpowiadała

Marzena Zagórska–Komorowska
naczelnik Wydziału Realizacji Dochodów 
z Oddziału ZUS w Lublinie

• Prowadzę działalność gospodar-
czą, przy której zatrudniam 3 osoby. 
Mam zadłużenie z tytułu nieopłaco-
nych składek za okres 6 miesięcy. 
O jakie ulgi mogę się ubiegać w ZUS?
– Płatnik może zwrócić się z wnioskiem 
o rozłożenie zadłużenia na raty, motywu-
jąc to względami gospodarczymi lub 
innymi przyczynami zasługującymi na 
uwzględnienie. Przy czym składki finanso-
wane przez ubezpieczonych niebędących 
płatnikami nie mogą być przedmiotem 
rozpatrzenia. Bezwzględnym warunkiem 
rozpatrzenia wniosku o raty jest: opłace-
nie zadłużenia z tytułu składek w części 
finansowanej przez ubezpieczonych 
(pracowników) a także należności z tytułu 
kosztów egzekucyjnych i kosztów upo-

mnienia w przypadku prowadzonej 
egzekucji.
Ponadto przedłożenie dokumentacji 
umożliwiające ocenę możliwości płatni-
czych, w szczególności: oświadczenie 
o możliwościach płatniczych, szczegółowy 
wykaz długów i należności oraz oświad-
czenia o formie opodatkowania za 
ostatnie 2 lata. 
• Prowadzę działalność w formie spółki 
prawa handlowego. Jakie dokumenty 
muszą być złożone do wniosku o udzie-
lenie układu ratalnego?
– W przypadku spółek prawa handlowego 
konieczne jest przedłożenie oryginałów 
bądź kserokopii potwierdzonych za 
zgodność z oryginałem następujących 
dokumentów: Bilans (F02) – za ostatnie 
2 lata, F01 – sprawozdanie o przycho-
dach, kosztach i wyniku finansowym oraz 
nakładach na środki trwałe (sprawozda-
nie kwartalne), rachunek zysków i strat, 
rachunek przepływów pieniężnych za 
ostatnie 2 lata, opinia i raport biegłego 
z badania ostatniego bilansu, ewidencja 
środków trwałych oraz wartości niemate-
rialnych i prawnych, szczegółowy wykaz 

wszelkich wymaganych zobowiązań oraz 
posiadanych wierzytelności, wg stanu na 
dzień sporządzenia. 
• Jakie są warunki umorzenia należ-
ności składek za zatrudnionych 
pracowników w okresie od paździer-
nika 2001 r. do stycznia 2003 r. Czy 
mogą być one umorzone?
– Płatnik składek może zwrócić się do 
ZUS z wnioskiem o umorzenie należności 
z tytułu składek. Przy czym składki 
finansowane przez ubezpieczonych 
niebędących płatnikami nie mogą być 
przedmiotem rozpatrzenia. Zakład 
rozpatrzy wniosek na pozostałe zaległości, 
które mogą być umorzone w całości lub 
w części tylko w przypadku ich całkowitej 
nieściągalności. Przypadki stwierdzenia 
całkowitej nieściągalności stanowią 
katalog zamknięty i są enumeratywnie 
wymienione w art. 28 ustawy o systemie 
ubezpieczeń społecznych. 
Notowała ANNA HERETA

ZA TYDZIEŃ, 1 LUTEGO 

Komu się należy renta rodzinna

Kotwa z kieleckiego CIS. 
– Jeśli sytuacja wymaga dal-
szej współpracy, to program 
wydłużamy o kolejne 6 miesię-
cy. Bo zależy nam na tym, żeby 

nauczyć ludzi zaangażowania. 
Tego, by chętnie podejmowali 
pracę. I wierzyli, że są w sta-
nie sprostać wymaganiom dzi-
siejszego rynku pracy.

Warsztat krawiecki, zorganizowany przez kieleckie CIS, szyje mundurki dla uczniów, habity, 
sukienki komunijne, firany, pościel
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Polska Fundacja Dzieci 
i Młodzieży ogłosiła kolejną 

edycję ogólnopolskiego konkur-
su grantowego w ramach 
programu „Równać Szanse 
2010” Polsko-Amerykańskiej 
Fundacji Wolności. Organizacje 
pozarządowe z miejscowości do 

20 tysięcy mieszkańców mogą 
się w nim ubiegać o dotacje do 
50 tys. zł. Termin składania 
wniosków upływa 22 lutego.
Celem konkursu jest wsparcie 
działań służących wyrównywaniu 
szans młodzieży z małych 
miejscowości w starcie w dorosłe 

życie. Wsparcie mają otrzymać 
działania trwające od 1 czerwca 
2010 do 30 listopada 2011 r. 
prowadzone ze stałą, minimum 
25-osobową grupą młodzieży 
w wieku 13–19 lat. 
Więcej: www.rownacszanse.pl
(MA) 

CZYTELNICY PYTAJĄ – EKSPERT Z ZUS ODPOWIADA

P R O M O C J A
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P.W. „ELPIE” sp. z o. o. Lublin, 
ul. Inżynierska 3

zatrudni pracownika 
w Dziale Produkcji 
na stanowisko:

SECJALISTA 

DS. KOSZTORYSO-
WANIA

Wymagania:
• Wykształcenie średnie lub wyższe 
elektryczne
• Znajomość materiałów branży 
elektrycznej
• Umiejętność obsługi komputera
• Znajomość programu do kosztory-
sowania NORMA lub inny
• Wskazane posiadanie prawa jazdy 
kat. B
• Mile widziane doświadczenie na 
podobnym stanowisku

Oferty zawierające CV i list motywa-
cyjny prosimy kierować na adres: 
zbigniew.cudny@elpie.com.pl bądź 
listownie na adres firmy do dnia  
12.02.2010 r.


