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Lublin, dn. 06-06-2018 .

ZAPYTANIE OFERTOWE
ZGODNIE Z PROCEDURA ROZEZNANIA RYNKU

W ramach projektu: "AKTYWNOSC” nr RPLU.11.01.00-06-0075/17
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
O¢$ priorytetowa XlI. Wtgczenie spoteczne

Dziatanie 11.1. Aktywne wtgczenie

I. ZAMAWIAJACY

Fundacja Fuga Mundi
ul. Hutnicza 20 B
20-218 Lublin

NIP 7121931563
REGON 430660077

www.ffm.pl

Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA | TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

1. Kod CPV zamdéwienia:
Kod CPV: 79611000-0 — ustugi poszukiwania pracy
Przedmiotem niniejszego zamdwienia jest Swiadczenie ustug indywidualnego posrednictwa pracy
majacego na celu nabycie, przywrdcenie lub wzmocnienie samodzielnosci i aktywnosci na rynku
pracy Uczestnikow projektu ,,Aktywnos$é” nr RPLU.11.01.00-06-0075/17.

2. Zakres tematyczny posrednictwa pracy obejmuje:
e autoprezentacja w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej,
e  metody i techniki poszukiwania pracy (plan, zrédta oraz metody poszukiwania pracy),

podstawy obstugi komputera niezbednej do poszukiwania pracy,

przygotowanie dla kazdego Uczestnika projektu CV i listu motywacyjnego,

przedstawienie dla kazdego Uczestnika projektu min . 3 dobrych jakosciowo ofert.
3. Wymiar godzinowy: 6 godzin dla kazdego Uczestnika Projektu w trybie 3 spotkan indywidualnych po 2
godz.; z zastrzezeniem mozliwosci zmiany, celem dostosowania sie do potrzeb Uczestnikéw Projektu.

4. Uczestnikami Projektu sg: osoby wykluczone (w tym osoby dotkniete ubdstwem) lub osoby zagrozone
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym z terenu woj. lubelskiego z niepetnosprawnosciami (w tym
z zaburzeniami psychicznymi) w wieku 18-67 lat.

5. Miejsce wykonywania ustugi: praca stacjonarna w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego na terenie
wojewoddztwa lubelskiego, w tym miejscowosciach:
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e Lublin—26 UP - 156 godz.,

e  Biata Podlaska — 24 UP - 144 godz.,
Wtodawa — 9 UP — 54 godz.

6. Wynagrodzenie: wspoéitfinansowane bedzie ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego.

7. Termin realizacji zamowienia: czerwiec-grudzien 2018 r. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ prze-
suniecia terminu realizacji zamdwienia naskutek wystgpienia okolicznosci niezaleznych
i niezawinionych przez Zamawiajacego (ktdrych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy).

8. Forma zaangazowania wykonawcy: umowa cywilno-prawna.

9. Wymiar czasu pracy: 59 0s6b x Srednio 6 godzin/osoba = 354 h (1 godzina = 60 minut)

lll. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU

1. O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg nastepujgce warunki udziatu
W postepowaniu:

A) Wykonawca nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej, ktdry osobiscie bedzie wykonywat
przedmiot zamdwienia:

a. posiada wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw
o szkolnictwie wyzszym na kierunku psychologia/ socjologia/ pedagogika lub studia podyplo-
mowe dotyczace problematyki rynku pracy, w tym doradcy zawodowego oraz kwalifikacje
umozliwiajgce przeprowadzenie posrednictwa pracy potwierdzone certyfikatem/ zaswiadcze-
niem badz innym dokumentem potwierdzajagcym kwalifikacje posrednika pracy — na potwier-
dzenie spetnienia tego warunku Oferent zobowigzany jest dotgczy¢ kopie dokumentéw po-
twierdzajgcych kwalifikacje oraz wyksztatcenie (kserokopie dyploméw potwierdzonych za
zgodnos¢ z oryginatem);

b. posiada niezbedne doswiadczenie, tj. przeprowadzenie min. 300 godzin wsparcia w zakresie
Swiadczenia ustug posrednictwa pracy realizowanych w okresie 3 ostatnich lat przed dniem
ztozenia oferty. Na potwierdzenie spetniania tego warunku Oferent posiadajgcy doswiadcze-
nie wypetnia tabele w zatgczniku nr 2 do zapytania — Wykaz doswiadczenia w realizacji posred-
nictwa pracy ktéry dotgcza do oferty wraz z referencjami i/lub protokotami potwierdzajgcymi
nalezyte wykonanie zamoéwienia. Wykazane doswiadczenie niepotwierdzone referencja-
mi/protokotem nie bedzie uznawane. Uznanie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu na-
stapi, jesli z referencji/protokotu wyraznie zostanie wskazany fakt $wiadczenia poradnictwa
oraz potwierdzenie wysokie]j jakos$ci $wiadczonych ustug;

c. posiada doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi w ciggu 3 ostatnich lat przed
dniem ztozenia oferty — na potwierdzenie spetniania tego warunku Oferent posiadajgcy do-
Swiadczenie wypetnia tabele w zatgczniku nr 2 do zapytania — Wykaz doswiadczenia w pracy
z osobami niepetnosprawnymi, ktéry dotgcza do oferty wraz z referencjami i/lub protokotami
potwierdzajgcymi nalezyte wykonanie zamdwienia. Wykazane doswiadczenie niepotwierdzone
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referencjami/ protokotem nie bedzie uznawane. Uznanie spetnienia warunku udziatu w poste-
powaniu nastgpi, jesli z referencji/ protokotu wyraznie zostanie wskazany fakt swiadczenia po-
radnictwa oraz potwierdzenie wysokiej jakosci Swiadczonych ustug.

d. Posiada znajomos¢ lubelskiego rynku pracy.

B) Wykonawca, ktdry nie bedzie wykonywat osobiscie przedmiotu zaméwienia lub bedzie wyko-
nywat osobiscie przedmiot zamdwienia, ale jest osobg prowadzacg dziatalno$é gospodarcza:

a. posiada wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia (KRAZ) prowadzonego przez Mar-
szatka Wojewddztwa wiasciwego ze wzgledu na siedzibe podmiotu, ktdrego dotyczy wpis. Na
potwierdzenie spefnienia tego warunku Oferent przedtozy potwierdzona za zgodnos¢ z orygi-
natem kopie wpisu do KRAZ;

b. dofaczy wydruk z CEiDG lub KRS;
posiada lub zapewni kadre posiadajgcg wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia
W rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym na kierunku/ specjalizacji psychologia/ socjo-
logia/ pedagogika lub studia podyplomowe dotyczace problematyki rynku pracy oraz kwalifika-
cje umozliwiajgce przeprowadzenie posrednictwa pracy potwierdzone certyfikatem/ zaswiad-
czeniem badz innym dokumentem potwierdzajagcym kwalifikacje posrednika pracy — na po-
twierdzenie spetnienia tego warunku Oferent zobowigzany jest dotaczy¢ kopie dokumentéw
potwierdzajgcych kwalifikacje oraz wyksztatcenie doradcy/éw (kserokopie dyploméw potwier-
dzonych za zgodnos¢ z oryginatem);

d. posiada lub zapewni kadre posiadajacg niezbedne doswiadczenie, tj. przeprowadzenie min.
300 godzin wsparcia w zakresie $wiadczenia ustug posrednictwa pracy realizowanych
w okresie 3 ostatnich lat przed dniem ztozenia oferty — na potwierdzenie spetniania tego wa-
runku Oferent posiadajgcy doswiadczenie lub kadre wypetnia tabele w zataczniku nr 2 do zapy-
tania — Wykaz doswiadczenia w realizacji posrednictwa pracy, ktéry dotacza do oferty wraz z
referencjami i/lub protokotami potwierdzajgcymi nalezyte wykonanie zamdwienia. Wykazane
doswiadczenie niepotwierdzone referencjami/ protokotem nie bedzie uznawane. Uznanie
spetnienia warunku udziatu w postepowaniu nastgpi, jesli z referencji/ protokotu wyraznie zo-
stanie wskazany fakt Swiadczenia poradnictwa oraz potwierdzenie wysokiej jakosci s$wiadczo-
nych ustug;

e. posiada lub zapewni kadre posiadajgcg doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi
w ciggu 3 ostatnich lat przed dniem ztozenia oferty — na potwierdzenie spetniania tego warun-
ku Oferent posiadajgcy doswiadczenie lub kadre wypetnia tabele w zatgczniku nr 2 do zapyta-
nia — Wykaz doswiadczenia w pracy z osobami niepetnosprawnymi, ktory dotacza do oferty
wraz z referencjami i/lub protokotami potwierdzajgcymi nalezyte wykonanie zamdwienia. Wy-
kazane doswiadczenie niepotwierdzone referencjami/ protokotem nie bedzie uznawane.
Uznanie spetnienia warunku udziatu w postepowaniu nastapi, jesli z referencji/ protokotu wy-
raznie zostanie wskazany fakt swiadczenia poradnictwa oraz potwierdzenie wysokiej jakosci
Swiadczonych ustug.

f. posiada lub zapewni kadre posiadajacg znajomos¢ lubelskiego rynku pracy.

2. O udzielenie niniejszego zamodwienia mogg ubiegac sie podmioty, ktore:
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a) nie posiadajg powigzan osobowych lub kapitatowych z Zamawiajacym — zgodnie z ,, Wytycznymi
w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalne-
go, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020”. Oferent
zobowigzany jest do zatgczenia do oferty o$wiadczenia potwierdzajgcego spetnienie warunku.
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie zatgcznika nr 1 do oferty.

b) znajdujg sie w sytuacji prawnej, ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej realizacje przedmio-
tu zamoéwienia. Oferent zobowigzany jest do zatgczenia do oferty oswiadczenia potwierdzaja-
cego spetnienie warunku. Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie zatgcznika nr 1 do ofer-
ty.

c) przedstawig oferte zgodng z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym. Kryterium we-
ryfikowane bedzie na podstawie ztozonych przez Oferenta dokumentéw. Weryfikowana bedzie
kompletnos¢ oraz zgodnos¢ oferty ze wzorami okreslonymi w niniejszym zapytaniu.

d) akceptujg bez zastrzezen tres¢ niniejszego zapytania oraz okreslone w nim warunki realizacji
przedmiotu zamédwienia. Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie oswiadczenia Oferenta
zawartego w Formularzu ofertowym stanowigcym zatgcznik nr 1.

IV. DODATKOWE WYMAGANIA WOBEC WYKONAWCY

1. Rzetelna i terminowa, zgodna z wymogami projektowymi realizacja przedmiotu umowy, w tym pro-
wadzenie dokumentacji, w szczegdlnosci utworzenie dla kazdego uczestnika CV i listu motywacyjne-
go, list obecnosci, prowadzenie kart ustugi posrednictwa pracy;

2. Niezwtoczne przekazywanie w formie telefonicznej lub e-mail informacji o kazdym Uczestniku, ktory
opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci;

3. Niezwtoczne udostepnianie do wgladu na zgdanie Instytucji Wdrazajacej Projekt, Instytucji Posredni-
czacej oraz innym podmiotom uprawnionym do kontroli wszelkich dokumentéw zwigzanych z reali-
zowanym Projektem, w tym dokumentéw finansowych;

4. Osobiste wykonywanie ustugi;

5. Pozostawanie w okresie realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w petnej dyspozycyjnosci Zama-
wiajgcego rozumiane jako:

e realizacja przedmiotu zamdwienia w miejscu i czasie Scisle okreslonym przez Zamawiajacego,
w oparciu o przedstawiany na biezaco przez Zamawiajgcego harmonogram, uaktualniany
w odniesieniu do mozliwosci i potrzeb Uczestnikéw Projektu;

e akceptacja prowadzenia zaje¢ w godzinach 6-21 we wskazanych przez Zamawiajgcego miejscach,
bez mozliwosci ich zmiany (petna dyspozycyjnosc);

e dojazd na zajecia w rdzne regiony wojewddztwa lubelskiego (wszelkie koszty dojazdu, zakwate-
rowania, wyzywienia itp. ponosi wytgcznie Wykonawca);

e zaangazowanie w realizacje projektu w wymiarze 276 godz. miesiecznie w okresie realizacji
przedmiotu zamoéwienia tzn. pozostawanie w dyspozycji Zamawiajgcego w maksymalnym moz-
liwym miesiecznym wymiarze zaangazowania zawodowego (276 godz.) w okresie realizacji
przedmiotu umowy;
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e wymagana dyspozycyjnosé¢ podyktowana jest dostosowaniem wsparcia w projekcie do zdiagno-
zowanych potrzeb i mozliwosci Uczestnikdéw Projektu, zabezpieczeniem prawidtowej realizacji
projektu oraz zapewnieniem zgodnosci dziatan z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wy-
datkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

6. Pozostawanie w dyspozycyjnosci 240 godzin potrzebnych do realizacji przedmiotu zamédwienia.

7. Prawidtowa i efektywna realizacja zadan w okresie trwania umowy.

8. Przekazywanie Zamawiajgcemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem indy-
widulanych spotkan do 5 dni po zakoriczonych spotkaniach.

9. Informowanie Uczestnikow o wspdtfinansowaniu Projektu ze sSrodkéw Unii Europejskie;j.

10. Sporzadzanie i przekazywanie Zamawiajgcemu po przeprowadzeniu posrednictwa pracy protokotu
wskazujgcego prawidtowe wykonanie zadan oraz ewidencje godzin w danym miesigcu kalendarzo-
wym poswieconych na wykonanie zadan w projekcie.

11. Ustuga musi by¢ realizowana zgodnie z ,, Wymaganiami dotyczgcymi standardu oraz cen rynkowych
w ramach Dziatania 11.1 w woj. lubelskim” obowigzujgcym w ramach naboru konkursowego
nr RPLU.11.01.00-1P.02-06-002/17.

V. PRZYGOTOWANIE | ZtOZENIE OFERTY

1. Oferte nalezy ztozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowia zatgczniki do niniejszego rozeznania
cenowego:

a) Zatacznik 1 Formularz ofertowy.

b) Zatacznik 2 Wykaz doswiadczenia zawodowego wraz z kopiami dokumentéw, potwierdzajacy-
mi posiadane wyksztatcenie, potwierdzajgcymi doswiadczenie zawodowe oraz potwierdzajg-
cymi doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi.

c) Zatacznik 3 Oswiadczenie (dot. Wymiaru zaangazowania)

d) Zatacznik 4 Oswiadczenie (dot. Zatrudnienia w instytucji uczestniczacej w realizacji PO)

2. Wszystkie wymagane zatgczniki muszg by¢ podpisane przez Wykonawce. Oferta musi by¢ wypetniona
w sposob czytelny w jezyku polskim.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany lub uniewaznienia postepowania na kazdym etapie
bez podawania przyczyny.

4. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert. Wyko-
nawca sktadajacy oferte akceptuje, ze wycofanie sie z oferty moze stanowié podstawe do roszczenia
rekompensaty z tytuty strat poniesionych przez Zamawiajgcego na skutek opdznienia w realizacji pro-
jektu powstatego w wyniku dziatania sktadajgcego (ztozenie oferty, a nastepnie wycofanie sie).

5. Oferte zatrzymuje Zamawiajacy. Ztozone wraz z ofertg dokumenty lub oswiadczenia nie podlegaja
zwrotowi.

6. Zamawiajacy bedzie miat prawo zgdac wyjasnien od Wykonawcow, ktdrych oferty bedg zawieraty ra-
z3co niska cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekscie przestanej oferty oczywistych omytek
pisarskich lub rachunkowych, niezwtocznie zawiadamiajgc o tym danego Oferenta. W przypadku roz-
bieznosci, co do kwoty oferty, za cene oferty Zamawiajgcy przyjmuje kwote wpisang stownie.
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8. Oferta musi zawierac cene brutto, tzn. musi uwzglednia¢ wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do
wykonania zamdwienia oraz sktadki na ubezpieczenie spotecznie i zdrowotne, ktérych obowigzek re-
gulowania wynika z aktualnie obowigzujacych przepiséw zaréwno przez Wykonawce oraz Zamawia-
jacego (tj. ptaca Wykonawcy brutto oraz narzuty na wynagrodzenie ze strony Zamawiajgcego).

9. Pytania w kwestii merytorycznej mozna kierowaé pod adresem e-mail: mareks@ffm.pl w dni robo-
cze. Wszelkie wnioski oferentdéw o wyjasnienie tresci rozeznania cenowego prosimy kierowac na
wskazany adres e-mail. Zamawiajacy jest zobowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie pod warun-
kiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci rozeznania cenowego wptynagt do Zamawiajgcego nie pdzniej
niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert. Wyjasnienia Za-
mawiajgcego zostang udzielone tylko i wytgcznie tg samg drogg elektroniczng. Jezeli wniosek o wyja-
$nienie tresci rozeznania cenowego wptynat po uptywie terminu sktadania wniosku, o ktérym mowa
w tresci powyzej lub dotyczy juz udzielonych wyjasnien,, Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien albo
pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

10. Kazdy oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

11. Zamawiajgcy zabrania jakichkolwiek modyfikacji tresci dokumentéw, za wyjatkiem miejsc stuzacych
do wypetnienia oferty.

12. Jakiekolwiek odstepstwo od wyzej opisanego sposobu przygotowania oferty jest réwnoznaczne z jej
odrzuceniem, ze wzgledu na niespetnienie kryteriéw formalnych.

13. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo przedtuzenia terminu sktadania ofert oraz uniewaznienia roze-
znania cenowego bez ponoszenia jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych.

14. Do uptywu terminu sktadania ofert Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupetnienia tre-
$ci niniejszego rozeznania cenowego. W tej sytuacji Wykonawcy, ktérzy ztozyli oferte zostang poin-
formowani o nowym terminie sktadania ofert oraz o dokonanej zmianie tresci rozeznania cenowego.

15. Miejsce i termin skfadania ofert:

1. Termin sktadania ofert uptywa dn. 15-06-2018 r. - decyduje data wptywu/ doreczenia/przestania.
Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

2. Miejsce sktadania ofert:
biuro projektu ,,Aktywnos¢” ul. Hutnicza 20B, 20-218 Lublin, w godz. 10.00 do 15.00.

3. Dopuszczalna forma sktadania ofert:
przesytka pocztowa skierowana na adres biura projektu lub siedziby projektodawcy podany wyzej,
osobiscie w biurze projektu lub drogg elektroniczng na adres: mareks@ffm.pl z dopiskiem ,, Aktyw-
nosé-oferta cenowa na indywidualne posrednictwo pracy”.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

e zmiany terminu realizacji zamowienia na 3 dni przed planowanym terminem

e wyboru Wykonawcy z dostosowanie do termindéw i miejsca realizacji zaje¢, zgodnie z potrzebami i
ograniczeniami uczestnikow projektu.

VI. WARUNKI ZAWARCIA UMOWY

1. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze Zamawiajacy z tytutu realizacji przedmiotu umowy przez
Wykonawce ponosi petng odpowiedzialno$¢ finansowa, ktéra przekracza okreslone w umowie facza-
cej strony wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z zapiséw umowy o dofinansowanie Projektu za-
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wartej pomiedzy Zamawiajgcym a Wojewddzkim Urzedem Pracy w Lublinie — Instytucjg Posrednicza-
cg oraz odpowiednich regut i warunkéw wynikajgcych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, przepiséw prawa unijnego i prawa krajowego oraz wta-
Sciwych wytycznych zwigzanych z realizacjg Projektu. Z uwagi na powyzsze, Wykonawca przyjmuje do
wiadomosci,

iz Zamawiajacy okreslit mozliwe do zastosowania warunki zabezpieczenia prawidtowej realizacji
umowy przez Wykonawce w nizej okreslony sposob.

2. Wykonawca sktadajgc oferte akceptuje przewidywane w umowie miedzy innymi nastepujace zapisy:

e przewidujgce kare umowng w wysokosci 100% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
nieprzestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;

e przewidujace kare umowng w wysokosci 100% facznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
nie przestrzegania przez Wykonawce zapisdw Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 w zakresie maksymalnego tgcznego zaangazowania za-
wodowego w realizacje wszystkich projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz
dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym srodkéw wiasnych Zamawiajgcego i innych podmio-
téw, nie przekracza 276 godz. Miesiecznie;

e przewidujgce kare umowng w wysokosci 100% facznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
nieprzestrzegania przez Wykonawce zapiséw Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 w zakresie zatrudnienia w instytucji uczestniczacej w
realizacji PO na podstawie stosunku pracy, chyba ze nie zachodzi konflikt intereséw lub podwdjne
finansowanie;

e przewidujace kare umowng w wysokosci 100% facznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
braku mozliwosci realizowania umowy na rzecz Zamawiajacego w wymagane;j ilosci 240 godz.;

e przewidujgce kare umowng w wysokosci 100% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
realizowania przez Wykonawce umowy niezgodnie z harmonogramem;

e przewidujgce kare umowng w wysokosci 100% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
nie wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposéb zgodny z postanowieniami umowy oraz bez
zachowania nalezytej starannosci w szczegdlnosci nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zama-
wiajgcego zgtaszanych podczas zaje¢ dotyczacych indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu,
zawartosci merytorycznej i sposobu ich prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opdznien
w dostarczaniu dokumentacji oraz informowaniu o nieobecnosciach;

e przewidujace kare umowng w wysokosci 100% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy - w przypadku
nieosiggniecia przez Wykonawce wskaznikow realizacji umowy wskazanych przez Zamawiajacego
W umowie;

e zastrzegajgce Zamawiajgcemu mozliwos¢ potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy;
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e zastrzegajace prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiajgcego do wysokosci faktycz-
nych strat jakie ponidst Zamawiajgcy na skutek dziatania lub zaniechania Wykonawcy (okreslona w
pkt. 1 odpowiedzialnos¢ finansowa Zamawiajgcego przewyzszajgca warto$¢é umowy Zamawiajgcego
z Wykonawcg) oraz pokrycia wszelkich kosztéw poniesionych przez Zamawiajgcego w zwigzku
z przygotowaniem zajeé¢ w innym terminie;

e zastrzegajace mozliwos¢ niezwtocznego odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego w przypadku
naruszenia przez Wykonawce warunkéw podpisanej umowy, w tym m.in.

— stwierdzenia przez Zamawiajacego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opdznienia, skracania
zajec i realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiajgcego har-
monogramem oraz nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zamawiajgcego zgtaszanych pod-
czas zaje¢ dotyczacych indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawartosci merytorycz-
nej i sposobu ich prowadzenia;

— uznania badz kwestionowania przez Instytucje Posredniczgcg poszczegdlnych wydatkéw zwig-
zanych z realizacjg Projektu, w tym zadan, badz ich czesci za niekwalifikowane z uwagi na uchy-
bienia Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy;

e zastrzegajgce przeniesienie petni autorskich praw majatkowych do wszelkich materiatéw wytwo-
rzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie bedzie przystugiwaé¢ dodatko-
we wynagrodzenie z tego tytutu;

e Zamawiajacy informuje, iz w umowie o realizacje zamdwienia znajda sie zapisy przewidujace mozli-
wos¢ dokonywania istotnych zmian postanowien umowy w zakresie:

a) Terminu realizacji umowy;

b) Harmonogramu realizacji umowy;

c) Ostatecznej liczby Uczestnikéw Projektu w ramach umowy;

d) Zasad ptatnosci (Zamawiajgcy informuje, ze termin ptatnosci wynagrodzenia Wykonawcy uza-
lezniony jest od terminu wptyniecia na konto Zamawiajgcego $rodkéw przeznaczonych na po-
krycie wydatkéw zwigzanych realizacjg zadania na etapie, w ktdrym uczestniczyt w nim Wyko-
nawca i moze ulegaé op6znieniom).

VII. KRYTERIA OCENY OFERT

Ocena ofert jest dwuetapowa: | etap — ocena formalna, Il etap — ocena merytoryczna.
Ocena formalna ma na celu sprawdzenie czy oferty spetniajg formalne wymagania wynikajace z tresci
zapytania ofertowego.
3. Zamawiajacy odrzuca oferte, jezeli:
e oferta zostata ztozona po wyznaczonym terminie lub/i w niewtasciwym miejscu;
e do oferty nie zatagczono wszystkich wymaganych dokumentéw;
e oferta nie jest zgodna z wymaganiami wynikajgcymi z zapytania ofertowego;

e jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji;

e jest niezgodna z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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4. Oferty spetniajace kryteria oceny formalnej zostang dopuszczone do oceny merytorycznej i wyboru
oferty najkorzystniejszej.

5. Wybér najkorzystniejszej oferty odbywa sie na posiedzeniu komisji oceniajgcej oferty sktadajgcej sie
z pracownikéw Zamawiajgcego.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do weryfikacji prawdziwosci podanego w Zataczniku nr 3 do-
Swiadczenia (weryfikacja u Zamawiajgcych) oraz wyksztatcenia poprzez wglad w odpowiednig doku-
mentacje, tj. np. referencje, potwierdzenia wykonania ustugi, Swiadectwa pracy lub inne dokumenty,
ktére jasno potwierdzajg doswiadczenie i wyksztatcenie Oferenta.

7. Kryteria oceny i ich znaczenie: w przedmiotowym postepowaniu przy wyborze najkorzystniejszej
oferty Zamawiajacy zastosuje nastepujgce kryteria:

a) Cena oferty 50% (50 pkt)

Maksymalng ilos¢ punktéw w ramach kryterium cena (cena brutto) otrzyma najtansza oferta wedtug
Wzoru:

C najtansza
Cena = (C1) x 50, gdzie C1=

C oferty badanej

C1 - cena brutto za godzine indywidualnego posrednictwa pracy

b) Doswiadczenie zawodowe w zakresie posrednictwa pracy na podstawie liczby godzin przeprowa-
dzonego posrednictwa pracy na przestrzeni 3 lat poprzedzajacych ztozenie oferty: 20% (maksymal-
nie mozliwych do uzyskania 20,00 pkt):

Sposdb przyznawania punktacji:
— min. 300h - 0% (0 pkt)
— 301h—400h - 10% (10 pkt)
—  Powyzej 401h - 20% (20 pkt)

c) Doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi : 30% (maksymalnie mozliwych do uzyskania
30,00 pkt),
Sposdb przyznawania punktacji:
— wykonanie od 2 do 3 ustug dla oséb niepetnosprawnych — 20% (20 pkt)
— wykonanie 4 i wiekszej liczby ustug dla oséb niepetnosprawnych — 30% (30 pkt)
8. Maksymalna ilo$¢ punktéw jakg moze uzyskac oferta wynosi 100.
9. Oceny nadestanych ofert dokona Komisja powotana przez Zamawiajgcego.
10. Przewidywany termin rozpatrzenia ofert — maks. 14 dni od zakoriczenia przyjmowania ofert.
11. W uzasadnionych przypadkach termin moze ulec wydtuzeniu.

Z uwagi na kluczowe znaczenie realizacji przedmiotu rozeznania cenowego dla prawidtowego przebiegu
Projektu oraz osiggniecia zatozonych wskaznikdéw, Zamawiajacy, dazac do wyboru rzetelnych Wykonawcéw,
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dokona weryfikacji ofert pod katem mozliwosci zanizenia ceny. Oferta, ktdrej cena bedzie nizsza o co naj-
mniej 30% od szacowanej wartosci zamdwienia lub sredniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert,
uznana zostanie za zanizong, a Oferent zostanie wezwany do ztozenia wyjasnien, dotyczacych elementéw
oferty majacych wptyw na wysokos¢ ceny.

VI. INFORMACIJE UZUPEENIAJACE

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé sktadania ofert czesciowych.

Oferta ze strony Wykonawcy musi spetniaé wszystkie wymogi stawiane w rozeznaniu cenowym i by¢

ztozona na wzorze oferty dotgczonym do niniejszego rozeznania cenowego.

3. Decyzja Zamawiajgcego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

4. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstapi od podpisania umowy z Zamawiajgcym, mozliwe jest
podpisanie przez Zamawiajgcego umowy z kolejnym Wykonawcg, ktéry w postepowaniu uzyskat ko-
lejng najwyzszg liczbe punktéw.

5. Zamawiajacy informuje, iz w umowie o realizacje zamdwienia bedg zapisy:

a) Zastrzegajgce do 100% kar umownych na rzecz Zamawiajgcego na okolicznos$¢ niewykonania lub
nienalezytego wykonania zobowigzania przez Wykonawce m.in. w nastepujgcych sytuacjach:

e nieprzedstawiania dokumentdw realizacji umowy w terminach wskazanych w umowie;

e przedktadania w toku realizacji umowy fatszywych oswiadczen lub podrobionych, prze-
robionych lub stwierdzajgcych nieprawde dokumentéw lub tez popetnienie oszustwa;

e innych przypadkdéw niewykonywania przez Wykonawce umowy zgodnie z jej postano-
wieniami lub dziatan, lub zaniechan Wykonawcy uniemozliwiajgcych Zamawiajgcemu
prawidtowe realizowanie wsparcia.

b) rozszerzajace odpowiedzialnos¢ Wykonawcy na okolicznosci, za ktére na mocy ustawy odpowie-
dzialnosci nie ponosi (art. 473 § 1 kc);

c) zastrzegajgce Zamawiajagcemu mozliwos¢ potrgcania naliczonych kar umownych z wynagrodze-
nia Wykonawcy;

d) zastrzegajgce Zamawiajgcemu mozliwos¢ dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przeno-
szgcego wysokos¢ kar umownych, na zasadach ogdlnych;

e) o przeniesieniu petni autorskich praw majatkowych do wszelkich materiatéw wytworzonych i
wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie bedzie przystugiwaé¢ dodatkowe wy-
nagrodzenie z tego tytutu.

6. Zamawiajacy informuje, ze z tytutu realizacji zamdwienia publicznego przez Wykonawce, Zamawiaja-
cy ponosi petng odpowiedzialnosé finansowg, ktdra przekracza okreslone w umowie tgczacej strony
wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z zapisow umowy o dofinansowanie Projektu oraz odpowied-
nich regut i wytycznych, przepisdw prawa unijnego i prawa krajowego oraz wiasciwych wytycznych i
interpretacji zwigzanych z realizacjg Projektu. Z uwagi na powyzsze Wykonawca przyjmuje do wia-
domosci, iz Zamawiajgcy okreslit sposéb zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy przez Wyko-
nawce w ww. sposéb.

7. Zamawiajacy informuje, ze terminy ptatnosci wynagrodzenia Wykonawcy uzaleznione beds od ter-
minu wptyniecia na konto Zamawiajgcego srodkdw przeznaczonych na pokrycie wydatkéw zwigza-
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nych z realizacjg umowy na etapie, w ktérym uczestniczyt w nim Wykonawca i mogg ulegac opdznie-
niom.

8. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ negocjowania ceny z wykonawcay, ktéry ztozy najkorzystniej-
szg oferte, w przypadku, gdy wartosc¢ oferty przewyzsza kwote srodkdw przeznaczonych na zamo-
wienie.

9. W przypadku uzyskania przez dwdch lub wiecej Wykonawcdw takiej samej liczby punktéw decyduje
nizsza cena.

10. Wykonawca, ktérego oferta zostata uznana za najkorzystniejszg zobowigzuje przed podpisaniem
umowy W wyznaczonym przez Zamawiajgcego czasie w godz. 8.00 — 16.00 i terminie 5 dni kalenda-
rzowych od momentu poinformowania Wykonawcy o uznaniu jego oferty za najkorzystniejszg do
osobistego stawiennictwa w siedzibie Zamawiajgcego lub innym ustalonym przez strony miejscu i
przedtozenia Zamawiajgcemu oryginatdw dokumentéw potwierdzajgcych zdolnosé Wykonawcy gwa-
rantujgcy whasciwg realizacje przedmiotu umowy.

11. Brak nieusprawiedliwionego stawiennictwa Wykonawcy oraz nieprzedtozenie wymaganych doku-
mentédw w wyznaczonym terminie moze spowodowaé odstgpienie od podpisania umowy, a tym sa-
mym niespetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu i ostatecznie odrzucenie oferty Wykonawcy.

12. W przypadku uchylania sie Wykonawcy od podpisania umowy, Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢
podpisania umowy w nastepnym w kolejnosci Wykonawca.

13. Ptatnosc za realizacje przedmiotu zamdwienia bedzie dokonywana nie pdzniej niz 7 dni po otrzyma-
niu $rodkéw przez Zamawiajgcego od Lidera Projektu/Instytucji Posredniczacej. Zamawiajacy infor-
muje, ze termin ptatnosci wynagrodzenia Wykonawcy uzalezniony jest od terminu wptyniecia na kon-
to Zamawiajgcego srodkdw przeznaczonych na pokrycie wydatkdw zwigzanych realizacjg projektu na
etapie, w ktorym uczestniczyt w nim Wykonawca i moze ulegac¢ niezaleznym od Zamawiajgcego
opdznieniom.

14. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia wartosci zamdwienia, w wysokosci nieprzekraczajacej
50% wartosci zamowienia publicznego okreslonego w umowie.

15. W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzeba dokonania stosownych zmian w umowie w ce-
lu wtasciwej realizacji zamdwienia publicznego zastrzega sie mozliwos¢ dokonania niniejszych zmian

w drodze aneksu do umowy. Zakres zmian moze dotyczy¢ m.in.:
a)  okresu i harmonogramu realizacji umowy,
b)  ostatecznej ilosci godzin do zrealizowania,
c)  ostatecznejilosci Uczestnikdw Projektu,
d) zabezpieczenia i kar umownych,
e) zwiekszenia wartosci zamdwienia (w wysokosci nie przekraczajacej 50% wartosci zamowienia publicznego okreslonego w umowie).
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Zatacznik 1

Miejscowos¢, data

Formularz oferty

AT AL e T = 1Yo OO PP
NS e et et e s e h ettt e Rt e Reehe st eA eRReaeRAes et ee et eReehe ebeste e e aenbeneereeteeee s
BBl e et et e st eshe eheete e e aebeeh et be R beaaeae nbe b eheeteaneesaebaetaesbenbente sbenbeeheetesueensaerans
LT 4= 1| OO OSSO O T T SROPTOTPRR

(dane oferta/Wykonawcy)

Odpowiadajgc na zapytanie ofertowe, ktérego przedmiotem jest przeprowadzenie ustugi indywidualnego
posrednictwa pracy majacego na celu nabycie, przywrdcenie lub wzmocnienie samodzielnosci i aktywno-
$ci na rynku pracy Uczestnikéw projektu ,,Aktywno$é” nr RPLU.11.01.00-06-0075/17 realizowanej w ra-
mach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Priorytet XI -
Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 — Aktywne wtaczenie

Oferta cenowa za przeprowadzenie 1 h indywidualnego posrednictwa pracy majgcego na celu nabycie,
przywrdcenie lub wzmocnienie samodzielnosci i aktywnosci na rynku pracy ksztattuje sie nastepujgco:

Miejsce realizacji wsparcia Cena brutto za godzine wsparcia [zi]

Lublin

Liczba uczestnikéw/liczba godzin wsparcia: 26 UP/156
godzin wsparcia

Biata Podlaska

Liczba uczestnikdéw/liczba godzin wsparcia: 24 UP/144
godziny wsparcia

Witodawa

Liczba uczestnikdw/liczba godzin wsparcia: 9 UP/54
godziny wsparcia

* cena brutto tzn. musi uwzgledniac¢ wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do wykonania zamdwienia oraz sktadki na ubezpieczenie spotecznie i
zdrowotne, ktorych obowigzek regulowania wynika z aktualnie obowiqzujgcych przepiséw zaréwno przez Wykonawce oraz Zamawiajgcego (tj. ptaca
Wykonawcy brutto oraz narzuty na wynagrodzenie ze strony Zamawiajgcego).
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Jednoczesnie podpisujac niniejszg oferte o$wiadczam, ze:

a) Nie jestem powigzany z zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub oso-
bowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zacig-
gania zobowigzan w imieniu zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu zamawiajgcego
czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy
a wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

e uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej;

e  posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;

e  petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, pethomocnika;

e  pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiefnstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienistwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

b) Nie zalegam z optacaniem sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne wobec ZUS oraz nie zale-
gam z optacaniem podatkéw.

c) W stosunku do prowadzonej przeze mnie dziatalnosci nie otwarto likwidacji, nie ogtoszono upadtosci
ani nie wszczeto postepowania upadtosciowego.

d) W petni akceptuje oraz spetniam wszystkie warunki i wymagania dotyczgce udziatu w postepowaniu.

e) Zapoznatem/am sie z trescig Zapytania ofertowego i nie wnosze do niego zastrzezen oraz przyjmuje
warunki w nim zawarte.

Swiadomy/i odpowiedzialnosci za sktadanie fatszywych os$wiadczen, informuje, iz dane zawarte
w Zataczniku 1, 2, 3, 4 oraz przedtozonych dokumentach sg zgodne z prawda.

(czytelny podpis oferenta/ Wykonawcy)

Zatgcznikami do niniejszego formularza ofert stanowigcymi integralng czes¢ oferty sa:

a) wykaz doswiadczenia zawodowego przez wskazanych Doradcéw (zatgcznik nr 2 do zapytania ofer-
towego) wraz z kopiami referencji lub protokotéw nalezytego wykonania zamowienia

b) jesli dotyczy: wypis z CEIDG lub KRS wygenerowany nie wczesniej niz na 30 dni przed uptywem ter-
minu sktadania ofert. Jezeli uprawnienie do reprezentacji osoby podpisujgcej oferte nie wynika z za-
taczonego dokumentu rejestrowego, do oferty nalezy dotaczyé takze petnomocnictwo w oryginale
lub kopii poswiadczonej notarialnie;

c) kopia certyfikatow/zaswiadczen badz innych dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje Doradcy;

d) kopie dyplomoéw potwierdzajgce wyksztatcenie;

e) Zatgcznik 3 Oswiadczenie (dot. Wymiaru zaangazowania);

f) Zatgcznik 4 Oswiadczenie (dot. Zatrudnienia w instytucji uczestniczacej w realizacji PO).
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Zatacznik nr 2

WYKAZ

doswiadczenia zawodowego w realizacji ustugi posrednictwa pracy

llo$¢ godzin
Data wykonywania ustugi &

objetych
Przedmiot J&tY Podmiot, dla ktérego
L.p. . A ustuga po- .
ustugi Poczatek Zakonczenie ) . swiadczono ustuge
srednictwa
(m-c, rok) (m-c, rok)
pracy

1

2

3

WYKAZ

doswiadczenia we wspotpracy z osobami niepetnosprawnymi

Liczba osdb niepet-
L.p. | Przedmiot ustugi | Termin wykonania ustugi [ nosprawnych obje-
tych ustuga

Podmioty, na rzecz ktérych
ustugi zostaty wykonane
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11. Odbyte szkolenia:

Jednoczesnie oswiadczam, ze jestem osobg, ktdra posiada wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego
stopnia w rozumieniu przepisdw o szkolnictwie wyzszym na kierunku psychologia/socjologia/pedagogika
lub studia podyplomowe dotyczgce problematyki rynku pracy oraz kwalifikacje umozliwiajgce przeprowa-
dzenie posrednictwa pracy potwierdzone certyfikatem/ zaswiadczeniem badz innym dokumentem po-
twierdzajgcym kwalifikacje posrednika pracy .

O$wiadczam, ze posiadam/nie posiadam® znajomo$é/ci lubelskiego rynku pracy.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawgq o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2016

r. poz. 922).

miejscowos$é, data podpis

1. L
Niewlasciwe skresli¢
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Zatacznik 3
imie i nazwisko miejscowos¢ i data
OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany(a) oswiadczam, ze:

1. aktualnie nie jestem/jestem? zaangazowany(a) zawodowo w realizacje:

F ¥ - | Wymi 70-
Nazwa i adres Podmiotu Petnione stanowisko/ .orma . Zaanga ymiar za.a ngazo
Lp. e Zowania zawo- wania
dowego (etat/godziny)
1
2
3

Istnieje mozZliwos¢ zwiekszenia liczby wierszy w tabeli

2. Moje taczne zaangazowanie zawodowe” w realizacje wszystkich projektéw finansowanych z fundu-
szy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrédet iinnych pod-
miotdéw, nie przekracza 276 godzin miesiecznie.

3. Obcigzenia wynikajace z zaangazowania mnie do projektu: "AKTYWNOSC” nr RPLU.11.01.00-06-
0075/17 nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich zadan powierzo-
nych mojej osobie.

4. W okresie kwalifikowania mojego wynagrodzenia w projekcie: "AKTYWNOSC” nr RPLU.11.01.00-06-
0075/17 zobowiazuje sie do spetnienia warunkdéw opisanych w pkt. 2 oraz aktualizacji informacji
okreslonych w pkt.1 w chwili wystgpienia zmiany.

data i czytelny podpis

? niewtasciwe wykreslic
3 dotyczy wszystkich form zaangazowania zawodowego, w przypadku stosunku pracy — uwzglednia liczbe dni roboczych w danym miesigcu wynika-

jacych ze stosunku pracy (do limitu wlicza sie czas nieobecnosci pracownika zwigzanej ze zwolnieniami lekarskimi i urlopem wypoczynkowym, a nie
wlicza sie czasu nieobecnosci pracownika zwigzanej z urlopem bezptatnym, w przypadku stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych

form zaangazowania — uwzglednia czas faktycznie przepracowany, w tym czas_zaangazowania w ramach wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

* dotyczy wszelkich form zaangazowania zawodowego, w szczegdlnoéci w ramach stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego i samozatrudnienia,
o ktéorym mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, zaangazowania w ramach prowadzenia witasnej dziatalnosci gospodarcze;j.
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Zatacznik 4
imie i nazwisko miejscowosc i data
OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany(a) oswiadczam, ze aktualnie:
jestem/nie jestem* zatrudniony(a) w instytucji uczestniczacej w realizacji PO** (program operacyjny,

w tym krajowy i regionalny program operacyjny oraz program Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej) tj. w:

(nazwa i adres instytucji)

na podstawie stosunku pracy oraz nie zachodzi/zachodzi* konflikt intereséw*** lub podwdjne finanso-

wanie.

(czytelny podpis)

*Niewtasciwe wykresli¢

** Jako instytucje uczestniczqcq w realizacji PO rozumie sie Instytucje Zarzgdzajgcg PO lub instytucje, do ktorej 1Z PO delegowata zadania zwigzane z
zarzadzaniem PO

*** Konflikt intereséw jest rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresownosci i bezstronnosci, tj. w szczegdlnosci: przyjmowanie jakiejkolwiek
formy zaptaty za wykonywanie zadan majacych zwigzek lub kolidujacych ze stanowiskiem stuzbowym, podejmowanie dodatkowego zatrudnienia lub
zajecia zarobkowego mogacego mie¢ negatywny wptyw na sprawy prowadzone w ramach obowigzkéw stuzbowych, prowadzenie szkolen, o ile
mogtoby to miec¢ negatywny wptyw na bezstronnos¢ prowadzenia spraw stuzbowych.
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